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BIÊN BẢN 

Đối thoại giữa Hiệu trưởng với CBGVNV lần 1 năm học 2025-2026 

 

Thực hiện Quy chế dân chủ và kế hoạch số 259/KH-PĐ ngày 15/10/2025 về 

đối thoại trực tiếp giữa Hiệu trưởng với CBGVNV và học sinh năm học 2025-2026, 

hồi 16h30 ngày 23/10/2025 Trường TH&THCS Phương Đông tổ chức Hội nghị đối 

thoại giữa Hiệu trưởng với CBGVNV. 

1. Thành phần Hội nghị: 

- Chủ trì: Đồng chí Nguyễn Ngọc Thanh - Bí thư chi bộ, Hiệu trưởng. 

- Thư kí: Đồng chí Lê Thị Kim Ngọc - Thư kí HĐ 

- Thành phần tham dự: CBGVNV (90/90)  

2. Địa điểm: phòng hội đồng 

3. Nội dung đối thoại 

Lãnh đạo Trường trả lời và giải đáp các câu hỏi gửi trước, phiếu ý kiến tại chỗ 

và đối thoại trực tiếp với CBGVNV liên quan đến công tác tổ chức dạy và học; điều 

kiện cơ sở vật chất, trang thiết bị; những vấn đề liên quan đến môi trường sư phạm; 

chế độ, chính sách và những vấn đề khác mà CBGVNV quan tâm, cụ thể: 

3.1. Khối Tiểu học: Về ứng dụng công nghệ trí tuệ nhân tạo (AI) trong giảng dạy 

 - Nhà trường đã lắp đường truyền internet ổn định từ đầu năm học (tháng 9/2025), 

 - Nhà trường khuyến khích thầy cô khai thác AI trong việc soạn giáo án, thiết kế đề 

kiểm tra, tạo bài giảng số, hoặc phân tích dữ liệu học tập của học sinh để có phương 

pháp dạy phù hợp.  

 - Tuy nhiên, việc sử dụng AI cần được định hướng đúng - không thay thế tư duy sư 

phạm của người thầy, mà nhằm giảm tải công việc hành chính, tăng thời gian đầu tư 

cho học sinh và sáng tạo chuyên môn. 

 - CBQL sẽ phối hợp GV Tin học và tổ chuyên môn tổ chức các buổi tập huấn sử 

dụng công cụ AI trong dạy học để mọi giáo viên đều có thể ứng dụng hiệu quả, an 

toàn, đúng mục đích. 

3.2. Tổ KHXH: Về nâng cao chất lượng ôn thi tuyển sinh vào 10 

 - Đây là nhiệm vụ trọng tâm hàng đầu của khối lớp 9. Nhà trường sẽ tiếp tục phân 

tích kỹ kết quả thi từng năm, xác định rõ điểm mạnh - điểm yếu của từng môn, từng 

học sinh để có kế hoạch ôn tập phân hoá, sát năng lực. 

 - Chúng ta sẽ tăng cường ôn tập học sinh khá - giỏi bằng các chuyên đề bồi dưỡng 

nâng cao, đồng thời quan tâm hỗ trợ nhóm học sinh trung bình, yếu bằng hình thức 



kèm cặp, hướng dẫn riêng, học theo nhóm nhỏ. Mục tiêu không chỉ là nâng điểm thi, 

mà còn giúp học sinh tự tin, chủ động trong học tập. 

 - Ngoài ra, nhà trường khuyến khích giáo viên sử dụng ứng dụng AI trong ôn luyện 

trắc nghiệm, luyện đề trực tuyến tạo môi trường học tập hiện đại, hấp dẫn cho học 

sinh. 

3.3. Tổ Toán - Tin: Về giáo dục học sinh cá biệt theo hướng tích cực và nhân văn 

 - Nhà trường xem các em là đối tượng cần được yêu thương, lắng nghe và đồng 

hành. Mỗi hành vi lệch chuẩn đều có nguyên nhân - có thể từ gia đình, môi trường xã 

hội hay chính những cảm xúc bị tổn thương 

 - Do đó, chúng ta cần tiếp cận các em bằng sự thấu hiểu, kỷ luật nhưng không xúc 

phạm, phê bình nhưng vẫn khích lệ. 

 - GVCN sẽ cùng phối hợp GVBM, ĐTNTP, tổ chức các hoạt động trải nghiệm, 

hướng nghiệp, giáo dục kỹ năng sống, giúp học sinh cá biệt được “kéo gần lại” với 

tập thể, phát huy điểm mạnh của bản thân. 

* Về công tác bồi dưỡng đội ngũ, thực hiện Nghị quyết 71 về đột phá trong giáo 

dục 

 - Nhà trường sẽ tiếp tục xây dựng kế hoạch bồi dưỡng thường xuyên, lấy nhu cầu 

thực tiễn làm trung tâm. 

 - Khuyến khích giáo viên tham gia các khóa học trực tuyến, chuyên đề đổi mới 

phương pháp, đánh giá năng lực học sinh; đồng thời phát huy vai trò giáo viên cốt 

cán làm hạt nhân lan tỏa đổi mới trong toàn trường. 

4. Kết luận 

-  Yêu cầu CBGVNV thực hiện nghiêm quy định về kỉ cương, kỉ luật, quy tắc ứng xử 

văn hóa trong nhà trường. 

- Các bộ phận, cá nhân chủ động thực hiện có hiệu quả các nhiệm vụ được giao. 

Các vướng mắc khác đề nghị các bộ phận, cá nhân tiếp tục có ý kiến với nhà 

trường trong các buổi họp giao ban, họp hội đồng để xem xét, giải quyết. 

Hội nghị đối thoại giữa Hiệu trưởng với CBGVNV trường THCS Phương 

Đông lần 1 kết thúc hồi 17h30 cùng ngày. 
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